
IL-עבודהמתודולוגית CORE

הסבר כללי

שהןפיתוחלאיטרציותמתחלקתהפרופיליםעלהעבודה.AGILEה-מודלעלמבוססתשלנוהעבודהמתודולוגיית

לגבשהיאספרינטכלמטרתנטפל.בהםפרופיליםשלסטמגדיריםאנוספרינטבכל(.SPRINTS)ספרינטיםלמעשה

מהקהילה.להערותמוכןשיהיהכךFHIRב-טכניפרופיליםסט

USב-שהוגדרהפרופילשלבבחינהמתחילבודדפרופילאפיוןעלהעבודהתהליך CORE.אתמעליםאנחנוכבסיס

ותוךנוספות,במדינותשהוגדרודומיםפרופיליםלמולשלווהשוואהבחינהתוךעבודה,כטיוטתלאקסלהפרופיל

שימת דגש על המאפיינים הייחודיים של מדינת ישראל.

ישמדינה:בכלשונההמטופלאתמזהיםשבההשיטהמדינה,בכלדומהלהיותיכולמטופלששםבעודלמשל,

פלסטינאיתת.זישראלית,ת.זיששבישראלבעודלמטופל,כמזההביטוחבקודהמשתמשותגרמניהכמומדינות

למודל הישראלי ולא נמצאת באף פרופיל מדינתי אחר.וכו'. עוד דוגמא היא "שיוך לקופת חולים"  שייחודית רק

top)ממבט-עלדרישותלהגדירהמאפשרים(USE-CASES)בוחןבמקרישימושעקרונות:שנימשלבהאפיוןתהליך

down)הנתוניםשלהאופיעלללמודע"מהבריאות,ובמשרדבקופותקיימיםנתוניםמודליעלהסתכלותוכן

(.bottom-up)השוניםוהאילוצים

עםהתייעצותתוךבצוותמתקייםהדיוןעסקיות.בשאלותודיוןהעלהתוךבאקסל,הפרופילמתגבשהבאבשלב

פרופילים דומים בעולם.גורמי  מקצוע עסקיים וטכניים, וכאמור תוך הסתכלות על

FHIRב-הטכניהפרופילנכתבבאקסל,גובששהפרופיללאחר SHORTHAND,בומקומפלSUSHI.אחרילג'ייסונים

ודוגמאות.תיאוריםהוספתתוךלסימליפיירעולההפרופילFHIRשרתמולולידציה

פרופיליםסטמתגבשהספרינטשבסוףכךהספרינט,שלהפרופיליםבסטפרופיללכלביחסמתבצעזהתהליך

אחורהלחזורשלבבכלומאפשרתוגמישהאיטרטיביתהיאשהעבודהלהדגישישקהילה.שלודיוןלהערותמוכן

יותר.לפרופילים שהוגדרו כבר ולשנותם כך שיתאימו לאפיון המתקדם

העבודה.מתודולוגייתאתמתארשלהלן1איור

https://en.wikipedia.org/wiki/Agile_software_development
https://www.hl7.org/fhir/us/core/
https://build.fhir.org/ig/HL7/fhir-shorthand/sushi.html
https://github.com/FHIR/sushi/releases
https://simplifier.net/


COREלבנייתמנחיםעקרונות

MVPלשמתייחסמנומקראשוני,תוצרלייצראלאהכל,אתלכסותמתיימרלא●

טיוטות כבסיס לדיון והכרעת הקהילה●

80-20פרטו-העיקרייםהמקריםואימוץקצה"מ"מקריהימנעות●

EXTENSIONSמוהימנעותREUSEלעדיפות●

CODEבלשימושעדיפות● SYSTEMSקיימות

USבשימוש● COREה-תיעודשלרוחביתוסקירהכבסיסRESOURCEאחרותבמדינות

ניהול ושימור ידע - כלים, לינקים, פרופילים , דוגמאות●

תיעוד וניהול מאגר שאלות ותשובות●

הכל )כמעט( באנגלית!●

עבודהמתודולוגייתתרשים–1איור



המתגבשים בכל שלב:הטבלה הבאה מסכמת את עיקרי השלבים במתודולוגיה והתוצרים

תוצרהסברשלבמס'

1

הגדרת דרישות פרופיל וכתיבה
(core)באקסל

הפרופיל מיוצג באקסל כבסיס לדיוני הקבוצה.
פרופיל באקסלדוגמא

2

יצירת בנק שאלות לגורמים
מקצועיים וקהילה

תוך כדי עבודה הצוות מייצר שאלות שעשויות
לעניין את הקהילה או עשויות להישאל ע"י

בנק שאלותדוגמא(FAQ)מעיןהקהילה

3

יצירת בנק תשובות מגורמים
מקצועיים כולל תיעוד החלטות

ונימוקים
הצוות משיב על השאלות תוך התייעצות עם אנשי

בנק תשובות מפורטותדוגמאמקצוע ומתעד את ההחלטה ונימוקיה

4

FSHבשפתטכניפרופילכתיבת

והעלאתו
FHIRבJSONבפרופילFHIRבשפתהטכניהפרופילכתיבתsimplifier-ב

5

הוספת תיאורים לפרופיל
פרופיל עם תיאור מלאכתיבת תיאורים לכל אלמנט בפרופילבסימפליפייר

הוספת דוגמאות לערכים )באקסל(6
הוספת דוגמאות בג'ייסון המסבירות את השימוש

בפרופיל
אוסף דוגמאות רלוונטיות

בסימפליפייר

פרופיל ולידיולידציה של הפרופילFHIRשרתמולהפרופילשלולידציה7

8

קידוד דוגמאות והעלאתן
דוגמאות לכל פרופיליצירת מאגר דוגמאות לכל פרופיל בג'ייסוןsimplifierל

סגירת הפרופיל בסימפליפיירגיבוש פרופיל סופי9
הפרופיל בסימפליפייר מוכן

להערות

סט פרופילים מוכן להערותפרסום סט הפרופילים לעיון והערות הקהילהפרסום סט פרופילים סופי10

11

הקהילה תעביר פידבק והערות על הפרופיל דרךאיסוף הערות ופידבק מהקהילה
הפורום באתר הקהילה.

אוסף הערות ופידבקים
מהקהילה

במידת הצורך שינוי הפרופיל ופרסוםתיקונים ושיפורים12

פרופיל משופר
מאגר הסברים על התיקונים

בגירסא

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1558sKFG7O6PZjQxV53aSHFtLeqa7qOK7ny2SvfGItAk/edit#gid=848415766
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RxIrAtL0Xsc8N0Y3omPsXm0EmgACfL3NUvoGVoFk9Po/edit#gid=874847430
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1558sKFG7O6PZjQxV53aSHFtLeqa7qOK7ny2SvfGItAk/edit#gid=848415766
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RxIrAtL0Xsc8N0Y3omPsXm0EmgACfL3NUvoGVoFk9Po/edit#gid=1613621018
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1558sKFG7O6PZjQxV53aSHFtLeqa7qOK7ny2SvfGItAk/edit#gid=848415766
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RxIrAtL0Xsc8N0Y3omPsXm0EmgACfL3NUvoGVoFk9Po/edit#gid=1613621018

